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Методическая тема РМО: Повышение профессиональной компетентности 
педагогов в условиях обновления содержания образования

Ведущие направления деятельности:
        I.            Информационно-аналитическая деятельность.
     II.            Организационно-методическая деятельность.
 III.           Консультационная деятельность. 

Название вида 
деятельности 
/задачи

Конкретные действия, мероприятия Срок Участники Показатели 
достижения 
результатов

Единица 
измерени

я
План

Ответственный

Анализ деятельности РМО за 2016 год ноябрь педагоги Аналитический отчет ед.
1

Руководитель РМО

Планирование деятельности РМО на 2017 год декабрь педагоги Годовой план ед.
1

Руководитель РМО

Анкетирование педагогов (Анкета для педагогов, участвующих в работе РМО) август педагоги Анализ анкет ед. Руководитель РМО

Подготовка документов РМО январь, август,     в 
течение года

руководитель РМО Документы РМО ед
6

Руководитель РМО

Портфолио РМО: количественный и качественный состав РМО, творческая активность
педагогов, результаты конкурсов, проектов, фестивалей

каждый квартал руководитель РМО Портфолио РМО ед.

1

Руководитель РМОФормирование 
проблемно-
ориентированных баз 
данных по 
актуальным вопросам 
развития образования

Обеспечение 
функционирования и 

развития РМО

УТВЕРЖДАЮ
Руководитель РМО ________________ Махорская И.С.

1. Информационно-аналитическая деятельность. 

План работы РМО социальных педагогов на 2017 год

Методическая тема района: Непрерывное профессиональное развитие педагога в условиях реализации профессиональных стандартов

Цель:  Создание условий для профессионального развития социальных педагогов и повышения их статуса в образовательной среде.
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Подготовка 
отчетности в 

вышестоящие органы 
управления 

образования

Анализ работы РМО для Методического совета, Методактива по запросу 
методсовета, 
методактива

руководитель РМО Отчеты ед.

2

Руководитель РМО

Сопровождение и обновление сайтов РМО ежемесячно администратор сайта 
РМО

Сайт  РМО ед.
1 Лыкова С.И.

Участие в Выпуске информационно-методического вестника «Образовательные вести» в соответствии с 
планом ИОЦ

педагоги РМО кол-во выпусков ед.

1

Руководитель РМО

2. Организационно-
методическая 
деятельность

Название вида 
деятельности 
/задачи

Конкретные действия, мероприятия Срок Участники Показатели 
достижения 
результатов

Единица 
измерени

я
План

Ответственный

Информирование о курсах повышения квалификации педагогических кадров района в 
соответствии с планом ГАОУ ЯО ИРО

В течение года педагоги Количество 
обученных

чел. Руководитель РМО

Изучение потребности педагогических  кадров в повышении квалификации в 2017 году (по 
плану ИРО)

октябрь-ноябрь руководитель РМО Аналитическая 
справка

ед.
1

Руководитель РМО

Заседания районных методических объединений:

Тема заседания: "Профессиональный стандарт педагога" январь педагоги РМО Протокол заседания ед.
1

Руководитель РМО

Тема заседания: " Разрешение конфликтов в школьном пространстве" март педагоги РМО Протокол заседания ед.
1

Руководитель РМО

Тема заседания: "Создание системы социально-педагогической поддержки как фактора 
социализации, саморазвития и самореализации школьников"

август педагоги РМО Протокол заседания ед.
1

Руководитель РМО

Тема заседания: "Рефлексия успешности социального педагога. Итоги работы РМО" ноябрь педагоги РМО Протокол заседания ед.
1

Руководитель РМО

Круглый стол "Организация работы снесовершеннолетними по профилактике ВИЧ-
инфекции"

29 ноября педагоги РМО, 
специалисты 

субъектов 
профилактки

Резолюция ед.

1

Руководитель 
РМО, начальник 
ОДН и ЗП АТМР

День открытых дверей для социальных педагогов (МОУ Чебаковская ОШ с 
посещением музея "Космос" в п. Никульское)

май педагоги РМО Справка ед.
1

Руководитель РМО

Мастер-класс "Педагогическая шкатулка" (II этап) февраль педагоги РМО Методическая 
копилка

ед.
1

Руководитель РМО

Организация работы  
РМО.

Методическое 
сопровождение 

повышения 
квалификации 

педагогов

Развитие единого 
информационно-
методического 

пространства района
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